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que desde el afio 2000 desarrolla programas con
el objetivo de garantizar el derecho al rabajo e DESARROLLAMOS LA ACTIVIDAD EN DIFERENTES AMBITOS:
las personas, favoreciendo la integracion social de los
colectivos mas vulnerables. La organizacion impulsa
proyectos de cooperacion internacional y educacion COOPERACION

Treball Solidari es una entidad sin animo de lucro TREBALL SOLI DARI

FORMACION PROGRAMA

para el desarrollo; ofrece orientacion e insercion socio- INTERNACIONAL COMBINA

laboral; y facilita el acceso al programa Confia que - - -
ofrece formacion, acompafiamiento y acceso a micro-
creditos para mujeres en riesgo de exclusion socioeco- 3 N
némica. También llevamos a cabo programas de apoyo 2
al emprendimiento y acompaﬁarr?osga personaquﬁe PROGRAMA EDUCACION PARA RETORNO

) . . . CONFIA EL DESARROLLO VOLUNTARIO
quieren retornar a sus paises de origen mediante el pro-
grama Retorno Voluntario.

-
-




I N D I GE 2024 EN CIFRAS

573.425¢ 260 wueres  994.371¢
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Datos economicos

reball Solidari se financia

principalmente con fon-

dos procedentes de la ad-
ministracion nacional y la
administracion autonémica, que
en su conjunto representan el
83% de los ingresos totales. El
14% proviene de entidades pri-
vadas, mientras que la aporta-
cion de la administracioin local y
provincial supone el 3% del total.

ADMINISTIRACION
AUTONOMICA 1.285.470,58 €

ADMINISTRACION
NACIONAL 1.208.007,44 €
ENTIDADES

PRIVADAS 402.945,82 €

ADMINISTRACION
PROVINCIAL 61.406,77 €

ADMINISTRACION
LOCAL 26.465,99 €

TOTAL 2.984.296,60 €

ADMIN. PROVINCIAL ADMIN. LOCAL

ENTIDADES PRIVADAS

ADMIN. NACIONAL

ADMIN. AUTONOMICA




INGRESOS POR AREA

COOPERACION
INTERNACIONAL Y EPD 1.654.785,62 €

RETORNO e
VOLUNTARIO 567.527,23 € L CONFIA 2

CONFiA
SOIB COMBINA
ADMINISTRACION 11.533,18 €
TOTAL 2.984.296,60 € RETORNO VOLUNTARIO

o5 Toveln e 1a o INGRESOS POR PROCEDENCIA

tida mas significativa,

con 1.654.785 euros ingresa-
dos en 2024 se asigno a pro- SUBVENCIONES 2.693.651,73 € 90 %
yectos de cooperacion
internacionl y educacion para PRESTACION

N 290.644,87 € %
el desarrollo en Espafia, Bur- DE SERVICIOS 10%
kina Faso, Senegal, Nicara-
gua, Guatemala y El TOTAL 2.984.296,60 €

Salvador. EI 19% de los ingre-
sos se vincula al area de Re-
torno Voluntario, seguido por
el programa Confia con un
17% y el programa SOIB
Combina con un 9% de los in-
gresos totales del afio 2024.



GASTOS POR AREAS

COOPERACION
. . %
INTERNACIONAL Y EPD 1.538.074,30 € 52
RETORNO
: %
VOLUNTARIO 567.527,23 € 19
PROGRAMA o
\ 407 .
CONFiA 389.407,25 € 13
PROGRAMA
. , %
SOIB COMBINA 254.075,25 € 8
SERVICIOS 165.307,48 € 6%
CENTRALES
AREADE 27.702,50 € 1%
COMUNICACION
EMPRENDIMIENTO 2351463 ¢ .
Y FORMACION

TOTAL 2.965.608,64 €

urante el afio 2024 hemos dedicado el 56% de

nuestro presupuesto a los gastos de las areas

de Cooperacion Internacional y Educacion
para el Desarrollo. Estas asignaciones suponen el
mayor gasto de la entidad durante el ultimo ejercicio.
El programa Confia y el programa Retorno Voluntario
han supuesto un 14% de los gastos registrados. El
programa SOIB Combina, el area de Emprendimiento
y Formacion, Comunicacion y nuestros servicios cen-
trales han asumido el resto de gastos contabilizados.



Concertacion Servicio de Orientacion Profesional

Orientacién Profesional (SOP) tiene el ob-
jetivo de mejorar la empleabilidad, promo-
ver la carrera profesional, facilitar la
contratacion u orientar hacia el autoempleo de
personas en riesgo de exclusion social y con di-
ficultades especiales de insercion laboral. El

SOIB Combina Concertacion Servicio de

SOP esta promovido por el SOIB y cuenta con
financiacion del Fondo Social Europeo Plus
(FSE+) En la actualidad, COMBINA cuenta con
tres puntos de atencion en diferentes localida-
des de Mallorca: Palma (CAP), Port de Pollenca
y Felanitx (CAD).

En febrero de 2023 se firmo el acuerdo de con-
certacion entre el Servicio de Ocupacion de les
llles Balears (SOIB) y las entidades del Tercer
Sector de Accion Social de les llles Balears, para
la prestacion del Servicio de Orientacion Profe-
sional (SOP) para el colectivo de personas en
riesgo de exclusion social y con dificultades es-
peciales de insercion laboral, cofinanciado por el
Fondo Social Europeo, en el Programa Baleares
del FSE+ para el periodo 2021-2027. En el caso
de Treball Solidari, el ambito territorial de la con-
certacion es Mallorca y el numero anual de pla-
zas es de 165.

En este servicio se atiende a mujeres que se
encuentran en situacion de desempleo 0 me-
jora de empleo, que estén inscritas en el SOIB
y que su situacion administrativa sea regular.
El objetivo principal del servicio es mejorar la
empleabilidad, promover la carrera profesional
de todas ellas, facilitar la contratacion y orien-
tar hacia el autoempleo de mujeres en riesgo
de exclusion social y con dificultades especia-
les de insercion laboral. La inversion para los
anos 2023 y 2024 ha sido de un total de
508.150,50 € y tiene el apoyo de la Union Eu-
ropea.




HEMOS ATENDIDO UN TOTAL DE 260 MUJERES

Que han ocupado las 165 plazas de atencion con 185 usuarias. En el CAP de Palma
se han dado de alta 164 usuarias, en el CAD de Pollenga, 14 y en el CAD de Felanitx, 7.

INSERCION LABORAL

90 mujeres han logrado un contrato de trabajo con la asistencia a las citas de orientacion
laboral y 50 han retomado la educacion formal o han realizado Certificados de Profesionalidad.

TALLERES FORMATIVOS

Se han realizado 13 talleres grupales en los que se ha trabajado la BAE (Busqueda Activa de Em-
pleo), las HHSS (Habilidades Sociales) y las competencias transversales.

ACUERDOS PARA FOMENTAR LA INSERCION

Se han firmado 18 convenios de colaboracion con diferentes empresas para facilitar la insercion
de las mujeres y 4 convenios con entidades para mejorar la red de apoyo y de recursos.

ACCIONES
DEL PROGRAMA

@ Diagndstico individualizado y elaboracién del perfil.

@ Disefio del itinerario personalizado para el empleo.

©@ Acompafiamiento personalizado en el desarrollo
del itinerario y el cumplimiento del compromiso
de actividad.

@ Asesoramiento y ayuda técnica para la definicion del
curriculum y la aplicacion de técnicas para la
busqueda activa de empleo.

@ Informacién y asesoramiento sobre la situacion del
mercado de trabajo, las politicas activas de empleoy la
oferta de los servicios comunes y complementarios de
la cartera, igual que la oferta formativa y los programas
que faciliten la movilidad para la formacion y cualifica-
cion europeas.

@ Apoyo de la gestion de la movilidad laboral.




ENTIDADES Y EMPRESAS
COLABORADORAS

ENTIDADES

4 3 Salut Mental
# |DEAS Consultora de Formacion

# Fundacién Deixalles

4 CAEB

4 GREC

/# Incorpora

/4 Médicos del Mundo

/ Inprogress

# Fundaciéon Shambhala

/ International School Palma
/# Fundacion ADECCO

4 Naium Projecte socioeducatiu
4 Estudi 6

EMPRESAS

/ Distribuidora Rotger

/# Construcciones Jaime Bibiloni
4 Logistica Urbana Ambiental
# Llompart Energia Eléctrica
/4 SDC kapital & investements
/# Hospital Juaneda

/# Ancobo Hotel SL

/4 Agroilla SAT

4 Hoteles MAC

4 RIUSA

/# Personal 7

/ Ferrer Hotels

/4 Hotel Balear

# Palma Aquarium

4 Uniformes Alberana

/# Café Bella Juanita

4 IKEA

/# Nartha

/4 Samyl

# Limpiezas Sayago

# Enequip

/ Residencia Fontsana

/# Can Jaume des forn

/# Nou Stil

/# Conservas Rosselld

/4 Calzedonia

# Integra CEO

/# Can Auli

4 EROS SA

/ Ferrocarril de Soller

/# Casal Petit

4 AVASO

# Fundacion Diagrama
~4UIB

# Kaicen Formacion

4 Ocidiomas

/ Red Arana

4 Museu Juniper Serra
4USO

4 Amadiba

4 Smarty

4 Wayalia

/4 Brillosa

4 BQ Hotels

4 Quirén salud

/# Sotalcam

4 Inversiones Plomer
4 Alltours

/# Niamey SA

4 DOMUSVI

4 SIFU

/ Gavi Fashion SL
# Ebone

+# Can Vallori

# Te cuido Mallorca

/# Cocesionaria Son Espases

4 Grupo EULEN
/# Msoluciona
4 Eroski



| Programa Confia im-
pulsa el autoempleo
en mujeres en riesgo
de exclusion financiera, fa-
voreciendo su integracion
social. La confianza es la
pieza clave del programa

ideado por Treball Solidari,
que basa su metodologia
de acompafnamiento, for-
macion y acceso a micro-
creditos en la solidaridad, el
compromiso y la corres-
ponsabilidad.

3/0

MUJERES EN EL GRUPOS
PROGRAMA ACTIVOS

Un total de 370 mujeres han participado durante
el ano 2024 en el programa Confia. Todas ellas lo
han hecho participando en alguno de los 33 gru-
pos que han trabajado de manera activa en Ma-
llorca, Barcelona, Madrid y Cantabria, 0 mediante
el programa de seguimiento individual. Durante
este ejercicio, Confia contd con dos grupos mas
que el ano anterior. Ademas, hemos llevado el pro-
grama hasta Valladolid y hemos abierto una
nueva sede en la Comunidad Valenciana.

33

REUNIONES GRUPALES Cada quince dias, los
grupos de mujeres se reunen para recibir
asesoramiento, formacion y fomentar las
competencias emprendedoras y personales.

ACCESO A FINANCIACION Microcréditos
basados en la confianza y con el grupo de
apoyo como garantia. Son progresivos.

/‘\
\) CREACION DE VINCULOS DE APOYO MUTUO.
Acompafiamiento individual, apoyo
socioemocional 'y formacion en el
emprendimiento. Orientacion, informacion y
derivacion a otras entidades. Analizar y solicitar
la obtencion de microcréditos, brindando el

apoyo durante el proceso.

1.500 TUTORIAS

@ Nuestras técnicas han dirigido durante el afio 2024
un total de 1.500 sesiones individuales de acompana-
miento psicoemocional a las mujeres que atendemos.

660 REUNIONES

@ Las usuarias han participado en méas de 600 reunio-
nes quincenales guiadas por las técnicas del programa.
Durante las reuniones todas ellas han recibido asesora-
miento y formacion, a la vez que se han trabajado sus
competencias emprendedoras y emocionales. En los
grupos se han creado vinculos de apoyo mutuo y se ha
facilitado el acceso a financiacion.







9/3.425¢€

CONCEDIDOS EN MICROCREDITOS

urante el afio 2024 Treball So-
D lidari ha concedido 287 mi-

crocréditos a  mujeres
usuarias del programa Confia. Estos
contratos han supuesto un desem-
bolso de 573.425 euros. Esta cuan-
tia supone que desde la creacion del
programa (afio 2012), la entidad ya
ha concedido mas de 2.000 micro-
creditos a usuarias en riesgo de ex-
clusion social y/o financiera, con el
objetivo de favorecer su integracion
social. Todas estas operaciones han
supuesto un desembolso de
3.488.094 euros.



COOPERATIVAS Y ECONOMIA SOCIAL

Treball Solidari ha impulsado la integracion de la economia social en las areas 'y
los proyectos en los que ya trabajamos, como el programa Confia.

PROGRAMA RENOVA

Hemos impulsado el programa Renova para dar respuesta al relevo generacional
mediante el emprendimiento de personas en situacion de vulnerabilidad social y
economica, que se constituyen en cooperativas de trabajo asociado para dar una
salida a empresas en riesgo de cierre. El programa se ha activado en Baleares,
Cantabria, Castillay Ledn y la comunidad Valenciana.

COOPERATIVAS DE SERVICIOS FINANCIEROS

Hemos afiadido una nueva fase al programa Confia. Nuestras mujeres usuarias
pueden asociarse en una cooperativa de servicios financieros para seguir acce-
diendo a financiacion, ahora desde un ambito colectivo.



REGULARIZAMOS LA SITUACION
DE PERSONAS EXTRACOMUNITARIAS
A TRAVES DEL EMPRENDIMIENTO

Programa orientado a personas que lleven un minimo de 3 afos viviendo de forma continuada en
Espafia que tengan interés en ser autonomos y montar su propio negocio. Treball Solidari acom-
pafiay asesora a estas personas en el camino para obtener su regularizacion en nuestro paisy, a
la vez, en la elaboracion de un plan de negocio. Ademas, las personas que participan en el programa
también pueden acceder a los microcréditos que concede la entidad.

14 NEGOCIOS

EXPEDIENTES
REGULARIZADOS

9 mujeres y 5 hom-
bres han conseguido
superar el proceso
con éxito y obtener la

regularizacion a tra- @ Dos negocios de. pelgqueria, tres servicios de. estética,

, dos empresas de limpieza, una profesora particular, un
ves de este proyecto taller de artesania, un estudio de tatuajes, un entrenador
que en las Islas Balea- personal, una panaderia, un masajista, una costurera, un
res financia el Govern albafiil y un montador muebles se han constituido a tra-
Balear. vés del programa.




EMPRENDIMIENTO

TOOLKIT DE SOSTENIBILIDAD

Hemos participado en la elaboracion e implementacion del “Toolkit de sostenibilidad” de la Youth
Business Spain.

PROGRAMA JOVENES EMPRENDEDORES

Hemos ejecutado los programas “Joves Emprenedors de Secundaria (JES)" i “Joves Emprenedors
Associats (JEA)" de I'Institut d'Innovacié Empresarial de les llles Balears en grupos de 27 alumnos
de quince centros educativos de Mallorca, Menorca e Ibiza.

MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD

Hemos ejecutado los programas GIRA Jovenes y GIRA Mujeres de Coca Cola para la mejora de la
empleabilidad y el desarrollo personal en Catalufia y en las Islas Baleares.

RELACIONES DE MENTORIA

Se han establecido 10 relaciones de mentoria.

FORMACIONES DE EMPRENDIMIENTO

A mujeres del programa Confia y a personas que participan en el proyecto Crediregula.




| programa de Retorno Voluntario, finan-
ciado por el Fondo de Asilo, Migracion e
Integracion de la Union Europea 'y el Minis-
terio de Inclusion, Seguridad Social y Migracio-
nes del Gobierno de Espafia, es un programa de
acompafamiento para personas extranjeras no
comunitarias que se encuentran en una situa-

cion vulnerable y deseen retornar a su pais. Las
personas solicitantes son evaluadas por el
equipo técnico de Treball Solidari y acompana-
das en todo momento.

Para poder participar en el programa es requi-
sito indispensable acumular una estancia de
mas de tres meses en Espafia, estar en situa-

cion de vulnerabilidad social y econdmica, y ca-
recer de asuntos legales en nuestro pais.

Nuestras profesionales convocan tutorias para
conocer la situacion concreta de cada solici-
tante, ya que cada caso es gestionado de ma-
nera individual. A su vez, les proporcionan
informacion sobre el programa. Treball Solidari
se hace cargo de los costes de los billetes de
aviony del resto de gastos necesarios para que
las personas usuarias puedan llegar a sus des-
tinos sin ningun tipo de contratiempo. Ademas,
entregamos una ayuda econémica para sufra-
gar los gastos de una primera instalacion el
pais de origen.




RETORNO VOLUNTARIO ASISTIDO

Durante el afio 2024, Treball Solidari ha tramitado con éxito y trato personalizado el retorno de
139 personas (76 mujeres y 63 hombres)

Baleares, Madrid, Barcelona, Valencia, Murcia, Sevilla, Ledn, Alicante, Zaragoza y Soria han sido
los puntos de salida de los viajes tramitados hacia Honduras, Venezuela, Guatemala, Colombia,
Brasil, Paraguay, Peru, Ecuador, Nicaragua, Chile, Uruguay y Argentina.

RETORNO VOLUNTARIO PRODUCTIVO

El programa Retorno Voluntario Productivo de 2024 ha facilitado que 25 personas acompafia-
das de sus familias hayan podido retornar a Colombia y Honduras.

La particularidad de este programa es que todas ellas han regresado a sus paises de origen
con una idea de negocio para emprender.

Durante el proceso, los técnicos de emprendimiento de la entidad han formado a los solicitantes
de manera grupal e individual para garantizar que realizan los pasos adecuados en la edificacion
de sus negocios.

Ademas, en Colombia y Honduras han contado con el acompafamiento del personal de nues-
tros socios locales.

PERSONAS HAN RETORNADO A
SUS PAISES DE ORIGEN



reball Solidari entiende la Cooperacion Internacional para el Desarrollo

como un proceso transformador orientado a ampliar las libertades re-

ales de las personas, posibilitando que ejerzan sus derechos. En 2024,
esta vision se ha materializado a traves de proyectos implementados en te-
rritorios afectados por profundas desigualdades, reforzando una logica de in-
tervencion que sitla el crecimiento econémico inclusivo y la igualdad de
género como ejes transversales que orientan sus acciones. Esta labor ha sido
posible gracias al compromiso de los financiadores, al trabajo de los equipos
técnicos de Treball Solidari y a la colaboracion activa de los socios locales.
La organizacion parte del reconocimiento de que no hay transformaciones
sostenibles sin condiciones materiales y socioculturales minimas, por lo que
tambiéen ha actuado en sectores clave como agua y saneamiento, desarrollo
rural, seguridad alimentaria y nutricion, y gobernabilidad democratica, conso-
lidando asi las bases para un desarrollo mas justo, equitativo y duradero.

R0l
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APOYO PSICOSOCIAL A 200 MUJERES Y NINAS/0S DESPLAZADAS INTERNAS EN DEDOUGOU / GOVERN BALEAR POST. EMERGENCIA 2024

EI proyecto ha contribuido a reforzar la resiliencia de 200 mujeres desplazadas por la violencia y la inseguridad

en Burkina Faso, asi como la de sus familias. La intervencion ha ofrecido apoyo psicosocial para aliviar el
impacto emocional del conflicto, y ha facilitado procesos de formacion orientados al emprendimiento.

SUBVENCION: 59.992,52€ BURKINA FASO DE ABRIL 2024 A FEBRERO 2025 SOCIO LOCAL: LAAFIA

ENFORTIMENT DE LA PARTICIPACIO DE LES DONES A LA VIDA ECONOMICA DE TENADO / FONS MALLORQUI DE SOLIDARITAT | COOPERACIO

el fortalecimiento de sus habilidades y su formacion en iniciativas de emprendimiento. Como parte del proceso, se

EI objetivo principal ha sido promover la participacion plena de 180 mujeres en la vida econémica de Ténado, mediante
han desarrollado también actividades de alfabetizacion para garantizar su acceso a mayores oportunidades.

SUBVENCION: 75.264,46 € BURKINA FASO DE ABRIL 2024 A ABRIL 2025 SOCIO LOCAL: ADEPCO

MITIGACION DE LOS EFECTOS DE LA SEQUIA EN LA SALUD MATERNO INFANTIL Y PREVENCION DE LA COVID 19 EN 6 COMUNIDADES DE SAN JOSE DE CUSMAPA / FONS MENORQUI

municipios rurales de San José de Cusmapa, beneficiando directamente a 150 madres y sus hijos. Se llevaron a cabo acciones

Este proyecto de ayuda humanitaria ha contribuido a mitigar los efectos de la sequia y a prevenir nuevos casos de Covid-19 en seis

integrales que combinaron la distribucion de alimentos y semillas con talles practicos sobre salud preventiva, nutricion e higiene.

SUBVENCION: 28.866,33 € NICARAGUA DE JUNIO 2024 A DICIEMBRE 2024 SOCIO LOCAL: INPRHU




CONTRIBUIR A LA ERRADICACION DE LA POBREZA A TRAVES DE LA CAPACITACION EN SENEGAL / GOVERN BALEAR

oportunidades de acceso a un trabajo decente. Ha promovido el desarrollo de competencias empresariales y la inclusion

E la localidad senegalesa de Mbour, el proyecto ha buscado avanzar en la erradicacion de la pobreza ampliando las

digital de 70 mujeres y 30 jovenes, fortaleciendo su autonomia econémica y su participacion en la vida productiva.

SUBVENCION: 49.140,89 € SENEGAL DE SEPTIEMBRE 2024 A AGOSTO 2025 SOCIO LOCAL: DDM

DONES EMPRENEDORES. UN PAS MES PEL DHA (DRET HUMA A LA ALIMENTACIO) ALS BARRIS PERIFERICS DE OUAGADOUGOU / GOVERN BALEAR

| proyecto ha dado continuidad al trabajo iniciado en 2022 en favor de la soberania alimentaria de comunidades
vulnerables del distrito periférico 8 de Ouagadougou. Ha impulsado huertos comunitarios y bancos de semillas,
y se ha promovido la participacion de 130 mujeres en procesos formativos orientados al emprendimiento.

SUBVENCION: 62.890,32 € BURKINA FASO DE SEPTIEMBRE 2024 A AGOSTO 2025 SOCIOLOCAL: ADEPCO

ACCION COMUNITARIA PARA LA PREVENCION DE ABUSOS Y VIOLACIONES SEXUALES EN COMUNIDADES DE YALAGUINA Y TOTOGALPA / GOBIERND DE CANTABRIA

lencia sexual en la infancia, mediante la promocion de la educacion sexual integral. Para ello, se ha formado y sen-

‘ a accion implementada ha permitido generar condiciones mas seguras y mecanismos de atencion frente a la vio-

sibilizado a docentes, madres, padres y personal institucional en contenidos clave.

SUBVENCION: 105.318,26 € NICARAGUA DE DICIEMBRE 2024 A ABRIL 2026 SOCIO LOCAL: INPRHU







COMUNIDADES RURALES DEL CORREDOR SECO NICARAGUENSE PROMOVIENDO EL DERECHO AL AGUA Y SANEAMIENTO / JUNTA CASTILLA Y LEGN

236 familias de cinco comunidades rurales del corredor seco del municipio de Somoto. Se han construido dos
pozos y se han rehabilitado otros dos, y se ha fortalecido la gobernanza mediante formacion y sensibilizacion.

E proyecto ha contribuido a mejorar las condiciones de acceso al agua seguray a practicas basicas de higiene entre

SUBVENCION: 171.962 € NICARAGUA DE DICIEMBRE 2024 A DICIEMBRE 2025 SOCIO LOCAL: INPRHU

DERECHO HUMANO AL AGUA Y AL SANEAMIENTO SOSTENIBLE EN LA COMUNIDAD DE SEPUR DEL MUNICIPIO DE SAYAXCHE / JUNTA CASTILLA Y LEON

derecho al agua potable y al saneamiento para una comunidad integrada por 289 hombres y 269 mujeres. Se han ins-

E un contexto marcado por la escasez de agua y el acceso limitado a servicios basicos, el proyecto ha garantizado el
talado infraestructuras para la captacion y almacenamiento de agua de lluvia, y a la mejora del saneamiento escolar.

SUBVENCION: 45.900 € GUATEMALA DE DICIEMBRE 2024 A DICIEMBRE 2025 SOCIO LOCAL: SAGRADA TIERRA

TRABAJADORAS DEL HOGAR DEFENDIENDO SUS DERECHOS HUMANOS Y LABORALES, EN 4 DISTRITOS DE EL SALVADOR / DIPUTACION DE VALLADOLID

a iniciativa ha visibilizado las problematicas que enfrentan las trabajadoras del hogar y ha reforzado la exi-
gencia al Estado de ratificar el Convenio 189 -que reconoce los derechos laborales del trabajo doméstico-
y cumplir con el Convenio 190, centrado en la eliminacion de la violencia y el acoso en el mundo del trabajo.

SUBVENCION: 50.000 € EL SALVADOR DE ENERO 2025 A DICIEMBRE DE 2025 SOCIO LOCAL: LAS MELIDAS

TRANSFORMACION SOCIOECONOMICA Y POLITICA DE MUJERES INDIGENAS MAYAS / GENERALITAT VALENCIANA

a través del fortalecimiento de redes empresariales, centros de formacion y cadenas de valor, promoviendo iniciativas

EI proyecto ha impulsado la transformacion de las condiciones de vida de 600 mujeres Maya K'iche' en Totonicapan,

productivas lideradas por mujeres indigenas. También se ha fomentado su organizacion y capacidad de incidencia.

SUBVENCION: 345.037 € GUATEMALA DE MAYO 2025 A ABRIL 2027 SOCIO LOCAL: CEDEPEM




Para la Transformacion Social

mpulsamos la construccion de una ciudada-
nia critica, comprometida y activa a través de
proyectos educativos, campafias de sensibi-
lizacion y espacios de reflexion colectiva. Este
trabajo se basa en la sensibilizacion de las cau-
sas de la pobrezay la desigualdad, fomentando

valores de justicia, equidad y solidaridad. Asi, se
busca no solo mejorar las condiciones de vida
de las personas, sino también transformar las
estructuras que perpetuan la exclusion, contri-
buyendo desde la educacion a la construccion
de un mundo mas justo y sostenible.

Los proyectos de Educacion para la Transfor-
macion Social desarrollados en el Norte Global
guardan estrecha relacion con la praxis coope-
rante en los paises en que Treball Solidari incide
con sus iniciativas, asi como con las cosmovi-
siones e imaginarios colectivos que las comu-
nidades colaboradoras de los diferentes paises
demuestran y reproducen, muchas de ellas co-
munidades indigenas de alto valor ecoldgico.
Durante el afio 2024 el equipo técnico y profe-
sional de Treball Solidari ha ejecutado un total
de 11 proyectos de este ambito.




ELS 0DS A LESCOLA. FASE 3 / GOVERN BALEAR

a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, a través de las distintas intervenciones educativas con

ste proyecto, en su tercer afio de implementacion, busca seguir promoviendo el conocimiento y la accion en torno

el alumnado y el profesorado de un centro de primaria y dos de secundaria.

SUBVENCION: 34.537,35 € EJECUCION: DE AGOSTO 2024 A AGOSTO 2025

MUSEUS DE LES ILLES COM A ALTAVEUS DE LA TRANSFORMACIO SOCIAL. VOL Il / GOVERN BALEAR

| proyecto trabaja con cinco museos rurales de las Islas Baleares para reforzar su papel como espacios
de transformacion social, sensibilizando sobre el sesgo colonial en la creacion de conocimiento y fomen-

tando vinculos con museos del sud global.

SUBVENCION: 34.957,96 € EJECUCION: DE FEBRERO 2025 A ENERO 2026

AVANZAMOS JUNTOS: PROYECTO DE FORTALECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE TREBALL SOLIDARI EN CANTABRIA / GOBIERNO DE CANTABRIA

guiar la comunicacion directa con la base social de la entidad, diversificar las actividades y expandir las fuentes de fi-

ste proyecto busca consolidar la presencia de Treball Solidari en Cantabria mediante la creacion de herramientas para

nanciacion para proyectos de Educacion para la Transformacion Social.

SUBVENCION: 15.160,72 € EJECUCION: DE NOVIEMBRE 2024 A JULIO 2025




LA ESCUELA COMO ALTAVOZ DE LOS ODS Y MOTOR DEL CONSUMO RESPONSABLE / GOBIERNO DE CANTABRIA
Esta iniciativa busca acercar los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, con especial atencion

al ODS numero 12 sobre produccion y consumo responsables, al alumnado y profesorado del Colegio El
Salvador, a través de sesiones formativas y actividades en el aula.

SUBVENCION: 22.988,10 € EJECUCION: DE OCTUBRE 2024 A OCTUBRE 2025

MUSEQS Y AGENTES CULTURALES DE CANTABRIA COMO ALTAVOCES DE LOS 0DS PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL DE LA CIUDADANIA / GOBIERNO DE CANTABRIA

y cultural de Cantabria, mediante el fortalecimiento de las capacidades de los profesionales de los museos y agen-

EI proyecto impulsa la integracion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030 en la oferta museistica

tes culturales como actores clave para la transformacion social.

SUBVENCION: 20.811,90 € EJECUCION: DE NOVIEMBRE 2024 A NOVIEMBRE 2025

CONSECHANDO DERECHOS / JUNTA DE CASTILLA Y LEON

de 9 municipios rurales de Castillay Leon en la reflexion sobre las realidades Norte-Sur. Por otro lado, explorar los impactos del

‘ a presente iniciativa se articula en torno a dos ejes: por un lado acompafiar al alumnado de los Centros de Educacion Obligatoria

cambio climatico y acercar-se, de forma ludica, a la realidad agricola de Burkina Faso.

SUBVENCION: 15.836 € EJECUCION: DE DICIEMBRE 2024 A DICIEMBRE 2025







LA NOVELA GRAFICA “ENTRETEJER LOS CAMINOS DE LA MUJER SABIA” COMO HERRAMIENTA EDUCATIVA / AYUNTAMIENTO DE VALLADOLID

lladolid sobre las desigualdades de género y las vulneraciones de derechos humanos en distintos contextos del

EI proyecto tiene por objetivo sensibilizar al alumnado del Instituto de Educacion Secundaria Emilio Ferrari de Va-
mundo.

SUBVENCION: 1.026 € EJECUCION: DE SEPTIEMBRE DE 2024 A DICIEMBRE DE 2024

CHOCOLATE DE COMERCIO JUSTO, UNA DULCE CONTRIBUCION A LOS 0DS / DIPUTACION DE VALLADOLID

| proyecto busca contribuir a la transformacion social en la provincia de Valladolid, promoviendo cambios
en actitudes, comportamientos y creencias a través del fomento del Comercio Justo y el Consumo Res-

ponsable.

SUBVENCION: 3.980 € EJECUCION: DE JUNIO DE 2024 A DICIEMBRE DE 2024

POR LA DIVERSIDAD CULTURAL: EL BARRIO DE ORRIOLS COMO ALTAVOZ DEL SUR GLOBAL / AJUNTAMENT DE VALENCIA

en el barrio de Orriols, en la ciudad de Valencia, trabajando con el alumnado de los institutos de secundaria del en-

‘ a iniciativa tiene como objetivo profundizar en la Educacion para la Ciudadania Global y la Transformacion social

torno y con nifios, ninas y jovenes vinculados a la Asociacion Orriols Convive.

SUBVENCION: 16.158,47 € EJECUCION: DE ENERO DE 2025 A DICIEMBRE DE 2025




EL CENTRO EDUCATIVA COMO AGENTE TRANSFORMADOR DE SU ENTORNO / AYUNTAMIENTO DE CASTELLON
Es una iniciativa dirigida al alumnado de secundaria de la ciudad de Castellon que propone actividades

para trabajar las distintas dimensiones de la Educacion para la Ciudadania Global, con el objetivo de avan-
zar en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

SUBVENCION: 9.979,98 € EJECUCION: DE JUNIO DE 2024 A JUNIO DE 2025

EL MUSEU DE TITELLES D’ALBAIDA | EL IES JOSEP SEGRELLES COMO ALTAVEUS DEL SUD GLOBAL PER LA TRANSFORMACIO SOCIAL / DIPUTACIO DE VALENCIA

sta iniciativa vincula el Museu Internacional de Titelles d’Albaida con el alumnado del IES Josep Segrelles para reflexionar,
desde el arte y la investigacion, sobre las realidades del Sur Global. A través de una propuesta educativa con enfoque

decolonial y basada en derechos humanos se crea una obra teatral que conecta el museo con su comunidad.

SUBVENCION: 9.999,68 € EJECUCION: DE DICIEMBRE DE 2024 A DICIEMBRE DE 2025
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